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Данные методические рекомендации посвящены 

постконкурсному сопровождению одарённых детей, а именно – 

технологии представления кандидатов на присуждение грантов 

администрации области.  

Издание адресовано широкому кругу руководящих и 

педагогических работников сферы образования и может быть полезно 

при подготовке пакета документов соискателей премий и грантов в 

различных областях деятельности.  

В представленном методическом материале рассматривается 

содержание нормативно-правовых актов в данной области, требования к 

кандидату, содержатся подробные инструкции по оформлению 

необходимых документов и портфолио. В приложениях дана 

статистическая информация о конкурсном отборе на присуждение 

грантов администрации области одарённым детям, нормативно-правовые 

акты, образцы документов.  

Данные рекомендации помогут грамотно и правильно 

подготовить официальные документы кандидата, не испытывая при этом 

затруднений.  

 

 

 

Тамбов: ТОГБОУ ДО «Центр  развития  творчества детей и юношества», 

2017 
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          «За вашими плечами ваши родители, учителя, наставники, 
ваша Родина – Россия. Мы будем рядом, будем помогать и 
восхищаться вашими успехами, будем работать для вас и вместе 
с вами для России. 

Я верю в вас, в успех каждого из вас. Вы можете, обязаны и 
будете побеждать!» 
 

В.В.Путин 
Выступление на праздновании Дня знаний с воспитанниками и педагогами 

образовательного центра для одарённых детей «Сириус»  
1 сентября 2015 года 

 
 
Задача выявления, сохранения и преумножения 

интеллектуального и творческого потенциала нашего государства 
всегда являлась актуальной. 3 апреля 2012 года Президент России 
утвердил Концепцию общенациональной системы выявления и 
развития молодых талантов. Одним из основных направлений 
функционирования данной системы является развитие и 
совершенствование конкурсных мероприятий для детей, 
интеллектуальных, творческих и спортивных состязаний, включая 
формирование национального реестра именных стипендий, 
премий, грантов для одарённых детей и молодёжи, а так же 
развитие форм поддержки победителей и призёров.

1
 

Не осталась без внимания данная проблема и на 
региональном уровне: в концепции развития системы работы с 
одарёнными детьми в Тамбовской области на 2015-2020 годы 
продолжение практики грантовой поддержки одарённых детей 
определено как одно из приоритетных направлений развития.

2
 

В Тамбовской области на протяжении многих лет 
целенаправленно и активно ведётся работа по созданию условий, 
способствующих выявлению и развитию у детей как общих, так и 
специальных способностей. В соответствии с календарём 
областных и всероссийских массовых мероприятий для детей 

                         
1 Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых 

талантов // www.menobr.ru/materials/164/30058 
2 Концепция развития региональной системы работы с одарёнными детьми в 

Тамбовской области на 2015-2020 годы, стр.10 
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ежегодно проводится более 250 региональных конкурсов, 
фестивалей, конференций по различным направлениям творческой 
и научной деятельности, около 200 спортивных соревнований, 
которые позволяют выявлять детей с повышенным уровнем 
способностей. Успешное участие талантливых детей в 
региональных мероприятиях становится ступенью к успеху на 
Всероссийском и международном уровне: эффективность участия 
в итоговых всероссийских этапах конкурсов и спортивных 
состязаний составляет 92%.

3
  

Материальное стимулирование одарённых детей 
осуществляется в нашем регионе прежде всего через гранты 
администрации области, которые вручаются с 2005 года. За 12 лет 
адресную материальную поддержку получили 482 учащихся 
областных государственных и муниципальных образовательных 
организаций общего и дополнительного образования, 
обучающиеся по дополнительным общеобразовательным 
программам, из 28 муниципалитетов области (Приложения 1, 2). 

Назначение грантов, премий, стипендий и иных 
материальных выплат одарённым детям производится по итогам 
конкурсного отбора. Порядок проведения конкурсов на 
присуждение грантов и иных видов материального 
стимулирования регламентируется соответствующим положением. 
Все положения регионального уровня публикуются на 
официальном интернет-портале правовой информации 
(www.pravo.gov.ru) и на сайте сетевого издания «Тамбовская 
жизнь» (www.tamlife.ru). Положение об именных стипендиях и 
единовременных премиях городского округа – город Тамбов 
размещаются на официальном сайте Тамбовской городской Думы 
(http://tambovduma.ru)/.  

Управление образования и науки области информирует 
руководителей органов местного самоуправления, 
осуществляющих управление в сфере образования, руководителей 
областных учреждений общего и дополнительного образования о 
проведении конкурса на присуждение грантов администрации 

                         
3 Концепция развития региональной системы работы с одарёнными детьми в 

Тамбовской области на 2015-2020 годы, стр.3 

 

http://www.pravo.gov.ru/
http://www.tamlife.ru/
http://tambovduma.ru)/
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области одарённым детям ежегодно в конце сентября. В 
информационном письме указывается перечень необходимых 
документов и сроки их подачи, почтовый и электронный адрес 
комиссии, контактный телефон для справок. В качестве 
приложений к письму рассылается действующее положение о 
конкурсе, бланки информационной карточки кандидата и согласия 
на обработку персональных данных для заполнения. 

Тамбовское областное государственное бюджетное 
образовательное учреждение дополнительного образования 
«Центр развития творчества детей и юношества» как ресурсный 
центр системы дополнительного образования детей на протяжении 
многих лет осуществляет организационную и техническую 
поддержку сбора документов кандидатов на соискание грантов 
администрации области.  

На основе накопленного опыта определён круг основных 
проблем, возникающих в процессе представления кандидатов на 
присуждение грантов: 

- слабая информированность образовательных орга-низаций 
о сроках и условиях проведения конкурса на присуждение грантов; 

- нарушение требований, изложенных в положении о 
конкурсе; 

- нарушение сроков и порядка подачи документов; 
- ошибки при оформлении документов и портфолио. 
Данные рекомендации определяют своей целью оказание ме-

тодической помощи, прежде всего, специалистам муниципальных 
отделов образования и методических ресурсных центров, руково-
дителям, методистам и педагогам образовательных учреждений, 
осуществляющим и курирующим представление кандидатур и 
оформление документов одарённых детей и талантливой молоде-
жи на соискание областных грантов и премий. 



7 

СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ КАНДИДАТОВ  
НА ПРИСУЖДЕНИЕ ГРАНТОВ АДМИНИСТРАЦИИ 

ОБЛАСТИ ОДАРЁННЫМ ДЕТЯМ  
 

Алгоритм представления кандидатов на присуждение грантов 
и других видов материальной поддержки 

 

Большинство процедур представления кандидатов на 
присуждение грантов и иных выплат проходят по единой схеме, 
что позволяет выработать определённый алгоритм их 
осуществления. 
 Звеньями данной технологии являются: 
1. Мониторинг результативности участия учащихся 
образовательной организации в конкурсных мероприятиях 
различного уровня. 
2. Изучение положения о конкурсе на присуждение грантов, 
требований к соискателям. 
3. Определение кандидатур учащихся и их выдвижение 
педагогическим советом образовательной организации. 
4. Подготовка пакета документов и портфолио кандидата. 
5. Оформление ходатайства (рекомендации) органа местного 
самоуправления, осуществляющего управление в сфере 
образования, о внесении кандидатур в список соискателей грантов 
(премий). 
6. Представление пакета документов в комиссию. 

Рассмотрим более подробно каждый пункт. 
 1. Мониторинг результативности участия учащихся 
образовательной организации в конкурсных мероприятиях 
различного уровня. 

Отсутствие или несистематичность работы по данному 
пункту в образовательной организации общего или 
дополнительного образования ведёт к тому, что многие достойные 
грантовой поддержки учащиеся не получают её, т.к. их результаты 
своевременно не были зафиксированы документально и оценены. 
Если каждой победе на всероссийском или международном уровне 
предшествует длительная подготовка и кропотливый труд, то 
логичным завершением должна быть должная оценка таланта, 
труда и усилий ребёнка и педагога ‒ награда, в данном случае – 
материальная поддержка. Есть смысл говорить о планировании 
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работы в этом направлении и необходимости вести банк данных 
детей с повышенным уровнем способностей в каждом 
образовательном учреждении. 

2. Изучение положения о конкурсе, требований к 
соискателям. 

Положение – основной документ, содержащий в себе всю 
информацию о конкурсном отборе. После утверждения 
соответствующими органами власти положение действует до тех 
пор, пока его не признают утратившим силу. На протяжении 
времени действия данного документа возможно внесение в него 
поправок, которые так же закрепляются постановлением. 
Соблюдение требований положения обязательно. Должностным 
лицам, отвечающим за процедуру представления кандидатов, 
необходимо внимательно и подробно изучить все его разделы 
перед тем, как приступить к работе.  
 Порядок проведения конкурса на присуждение грантов 
администрации области одарённым детям установлены 
положением, утверждённым постановлением администрации 
области от 16.11.2016 года №1329 (Приложение 3).  

Конкурс проводится ежегодно в ноябре по двум номинациям: 
«За победы в Международных конкурсах и спортивных 
состязаниях» и «За победы во Всероссийских конкурсах и 
спортивных состязаниях».  

Для участия в конкурсе не позднее 15 ноября текущего года 
в комиссию по присуждению грантов представляются 
необходимые документы, портфолио и фото кандидата.  

Требования к участникам конкурса: 
возрастные ограничения (не моложе 10 и не старше  

18 лет на момент участия в конкурсных мероприятиях); 
проживание на территории Тамбовской области; 
обучение по дополнительной общеобразовательной 

программе в образовательной организации сферы образования; 
победитель или призёр конкурсных мероприятий 

Всероссийского или международного уровня в 
индивидуальном зачёте.  

Гранты присуждаются по итогам года: в зачёт идут 
достижения учащегося с ноября прошлого года по ноябрь 
текущего. Полное наименование, дата и место проведения 
Всероссийского или международного конкурсного мероприятия, 
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по итогам которого учащийся выдвигается кандидатом на 
присуждение гранта, указывается в сопроводительных документах 
(характеристике, информационной карточке). Если учащийся 
является победителем (призёром) сразу нескольких конкурсов или 
соревнований подобного уровня, то вносятся данные всех 
мероприятий, располагая их по порядку, согласно степени 
значимости. Данные о победах в региональных и 
межрегиональных конкурсных мероприятиях указываются только 
как дополнительная информация в характеристике кандидата, так 
как не соответствуют формулировке основания для присуждения 
гранта. 

Преимущество при рассмотрении кандидатур получают 
победители и призёры мероприятий, проводимых при поддержке 
Министерства образования и науки, Министерства спорта и 
Министерства культуры Российской Федерации. 
 3. Определение кандидатур учащихся и их выдвижение 
педагогическим советом образовательной организации. 
 Следующим звеном в процессе является выдвижение 
кандидатов. Принимая во внимание информацию, изложенную в 
двух предыдущих пунктах, на заседании педагогического совета 
образовательной организации педагог, непосредственно 
работающий с ребёнком по программе, или представитель 
администрации выступает с предложением о выдвижении данной 
кандидатуры. Педагогический совет принимает решение о 
выдвижении учащихся путём голосования. Выписка из протокола 
заседания предоставляется в комиссию с пакетом документов 
кандидата. Если от одной образовательной организации 
выдвинуты одновременно несколько кандидатов, то достаточно 
предоставить в комиссию одну выписку из протокола с указанием 
данных и достижений всех учащихся-соискателей.  
 4. Подготовка пакета документов и портфолио кандидата. 
 Наибольшее количество затруднений возникает на данном 
этапе, поэтому отдельно остановимся на каждом пункте в списке 
обязательных документов: 
 4.1. Выписка из протокола заседания педагогического совета 
оформляется в соответствии с принятыми стандартами и 
прилагается к портфолио (Приложение 4).  
 4.2. Характеристика на каждого кандидата, подписанная 
педагогом дополнительного образования, работающим 
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непосредственно с кандидатом, и руководителем 
рекомендующей образовательной организации. Характеристика 
прилагается к портфолио и должна содержать: 
 фамилию, имя, отчество кандидата; 
 наименование образовательной организации, в которой 
обучается кандидат; 
 название дополнительной общеобразовательной программы, 
по которой обучается кандидат, а также продолжительность 
занятий (сколько лет обучается); 
 название творческого объединения (коллектива, ансамбля, 
студии, спортивной секции и др.), в котором обучается кандидат; 
 достижения учащегося (у спортсменов необходимо указать 
спортивные звания по ЕВСК), результативность участия в 
конкурсных мероприятиях (самые значимые) за весь период 
обучения; 
 отдельным списком в конце характеристики даются все 
достижения учащегося за календарный год (с ноября прошлого по 
ноябрь текущего года). Первым пунктом данного перечня является 
данные (полное наименование, дата и место проведения) о 
Всероссийском или международном конкурсном мероприятии, 
по итогам которого учащийся выдвигается кандидатом на 
присуждение гранта, далее по степени значимости другие 
конкурсы и соревнования; 
 в каких областях деятельности (помимо основной) проявил 
себя кандидат.  
 4.3. Оформление портфолио кандидата.  
 Структура портфолио может быть разнообразной. Однако, 
при оформлении портфолио кандидата, специфического пакета 
документов, имеющего особые цели и задачи, рекомендуем 
использовать следующую структуру: 
 4.3.1. Титульная страница. Она должна содержать сведения: 
наименование образовательной организации, в которой обучается 
кандидат; название «Портфолио» заглавными буквами; фамилию, 
имя, отчество кандидата (в родительном падеже); указание на 
место и год составления портфолио.  
 4.3.2. Информационная карточка кандидата (Приложение 5). 
Необходимо предварительно изучить содержание каждой графы 
данной таблицы и при заполнении обратить внимание на точность 
и полноту внесения сведений: 
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 фамилия, имя, отчество кандидата; 
 дата рождения (число, месяц, год); 
 место жительства (регистрации) и контактный телефон 
кандидата или его родителей; 
 полное (без сокращений) и точное (в соответствии с 
уставом) название образовательного учреждения, в котором по 
дополнительной общеобразовательной программе занимается 
кандидат; 
 полное наименование, дата и место проведения 
международного или Всероссийского конкурсного мероприятия, 
по итогам которого учащийся выдвигается кандидатом на 
присуждение гранта; 
 фамилия, имя, отчество педагога дополнительного 
образования, подготовившего кандидата; 
 фамилия, имя, отчество родителей (законных 
представителей) кандидата. 
 4.3.3. Выписка из протокола заседания педагогического 
совета (см.п.4.1). 
 4.3.4. Характеристика (см.п.4.2). 
 4.3.5. Чёрно-белые ксерокопии наградных материалов 
победителя или призёра (дипломов, протоколов спортивных 
соревнований), заверенные подписью руководителя и печатью 
образовательной организации, где обучается кандидат. Копии 
должны быть хорошего качества, чтобы информация была 
читаемой. В портфолио кандидата не требуется помещать 
благодарственные письма, благодарности и грамоты за 
активное участие в конкурсных и массовых мероприятиях, так 
как данные документы не являются показателем результативности 
и основанием для присуждения гранта. 
 4.3.6. Фотографии кандидата в электронном виде, 
записанные на диск: 1 портретное фото, 2-3 фото, отражающие 
направление деятельности кандидата (выступления на конкурсных 
мероприятиях, спортивных соревнованиях, научных конференциях 
и т.д.). Диск необходимо подписать. 
 4.3.7. Согласие на обработку персональных данных. 
 5. Оформление рекомендации (решения) органа местного 
самоуправления, осуществляющего управление в сфере 
образования, о внесении кандидатур в список соискателей 
грантов.  
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 Под этой формулировкой подразумевается представление 
ходатайства областной образовательной организации, либо органа 
местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере 
образования, о включении учащихся в список кандидатов на 
присуждение грантов администрации области одарённым детям. 
Данный документ также является обязательным в пакете. Обычно 
оформляется единое ходатайство от муниципалитета, в которое 
вносится список всех кандидатов от территории. 

6. Представление пакета документов в комиссию. 
Порядок представления документов в комиссию указаны в 

положении о конкурсе и информационном письме управления 
образования и науки области «О грантах администрации 
одарённым детям». Не позднее 15 ноября текущего года пакет 
документов (согласно п.2.5. положения о конкурсе), фотографии 
кандидата и согласие на обработку персональных данных 
необходимо доставить по указанному адресу в комиссию по 
присуждению грантов.  

 

Экспертиза конкурсных материалов и вручение грантов 
 

По окончании приёма документов, в соответствии с 
положением о комиссии по присуждению грантов, проводится 
заседание комиссии. На рассмотрение членов комиссии 
представляются поступившие конкурсные материалы, проводится 
их проверка, происходит обсуждение кандидатур. Путём 
голосования члены комиссии принимают решение по каждой 
кандидатуре персонально, оформляется протокол заседания. 
Решение комиссии закрепляется постановлением администрации 
области, после чего назначается дата проведения торжественной 
церемонии вручения. 
 Вручение грантов осуществляется на торжественной 
церемонии чествования одарённых детей в администрации 
области. Учащимся вручаются дипломы I степени администрации 
области; педагогу, подготовившему обладателя гранта, и 
родителям (законным представителям) – благодарственные письма 
администрации области.  
 О дате и времени проведения церемонии сообщается 
информационным письмом управления образования и науки 
области.  
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 Все участники церемонии обязаны соблюдать следующие 
правила: 
 прибытие за 45 минут до начала; 
 парадная форма одежды, сменная обувь; 
 наличие документа, удостоверяющего личность. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
Приложение 1 

 

Сравнительная таблица состава кандидатов (по направлениям) 

на присуждение гранта администрации области одарённым детям, обучающимся в областных государственных и муниципальных образовательных 

организациях общего и дополнительного образования по дополнительным общеобразовательным программам за 2005-2016 гг. 
Год Количество соискателей по направлениям Количество грантов по направлениям 

За победу во 

Всероссийских 

конкурсах и 

соревнованиях 

За победу в 

международных 

конкурсах и 

соревнованиях 

Общее количество по направлениям 
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Всего 

2005 Нет данных 12 

2006 Нет данных 23 

2007 Нет данных 9 (22,5%) 27 (67,5%) 4 (10%) 40 

2008 Нет данных Нет данных Нет данных 68 9 19 6 34 6 1 1 8 15 (35,7%) 20 (47,6%) 7 (16,7%) 42 

2009 Нет данных Нет данных Нет данных 67 9 27 5 41 3 1 2 6 12 (25,5%) 28 (59,6%) 7 (14,9%) 47 

2010 40 (31%) 73 (56,6%) 16 (12,4%) 129 10 22 3 35 3 3 4 10 13 (28,9%) 25 (55,6%) 7 (15,6%) 45 

2011 41 (31,5%) 81 (62,3%) 8 (6,2%) 130 13 24 2 39 2 4 - 6 15 (33,3%) 28 (62,2%) 2 (4,4%) 45 

2012 32 (40,5%) 43 (54,4%) 4 (5,1%) 79 12 21 2 35 6 4 - 10 18 (40%) 25 (55,6%) 2 (4,4%) 45 

2013 37 (36,3%) 50 (49%) 15 (14,7%) 102 14 20 5 39 2 2 2 6 16 (35,6%) 22 (48,9%) 7 (15,6%) 45 

2014 47 (40,5%) 54 (46,5%) 15 (13%) 116 17 18 6 41 - 4 - 4 17 (37,8%) 22 (48,9%) 6 (13,3%) 45 

2015 48 (47%) 42 (41,2%) 12 (11,8%) 102 20 13 6 39 - 5 - 5 20 (45,5%) 18 (40,9%) 6 (13,6%) 44 

2016 50 (55,6%) 27 (30%) 13 (14,4%) 90 24 15 5 44 - 3 - 3 24 (51,1%) 18 (38,3%) 5 (10,6%) 47 



 

Территориальное представительство обладателей грантов (по месту регистрации) 
№ Муниципалитет Количество обладателей грантов 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Всего  

1 Бондарский район         1 1   2 

2 Гавриловский район             - 

3 Жердевский район      1 1      2 

4 Знаменский район        2 3 3   8 

5 Инжавинский район       1 1     2 

6 Кирсановский район             - 

7 Мичуринский район  2     1 1 2 2 4 4 16 

8 Мордовский район     1   1     2 

9 Моршанский район     1   1     2 

10 Мучкапский район          1   1 

11 Никифоровский район    1 1        2 

12 Первомайский район   1    1   1 1 2 6 

13 Петровский район      1       1 

14 Пичаевский район    1         1 

15 Рассказовский район 1 1 1  2  1 1 2 2 6 4 21 

16 Ржаксинский район 1  1     1     3 

17 Сампурский район   1      2 1 5 1 10 

18 Сосновский район      1 1 1    1 4 

19 Староюрьевский район        1 1   1 3 

20 Тамбовский район    1  2 9 6 4 14 13 8 57 

21 Токарёвский район   1 1 1 2  1   1  7 

22 Уваровский район             - 

23 Умётский район          2   2 

24 г.Кирсанов 1        1    2 

25 г.Котовск   8 4 4 3 2 4 4 2  2 33 

26 г.Мичуринск 2 1 3 4 4 1 1  3 1 3 4 27 

27 г.Моршанск 2 5 3 2 2  2 4 1  2  23 

28 г.Рассказово   3 4 6 4 4 2 3 3 1  30 

29 г.Тамбов 4 14 17 24 24 28 21 17 19 12 8 20 208 

30 г.Уварово 1  1  1 3  1     7 
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Приложение 3 
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Приложение 4 

 

Выписка из протокола № _____ 

заседания педагогического совета 

 (название учреждения)_________________________________ 

 от ___________ 

 

Присутствовало: ___ чел. 

 

Повестка дня. 

5. О выдвижении кандидатур учащихся (название 

образовательной организации)_________________________на 

соискание грантов администрации области одарённым детям. 

 

Выступили: 

 1. (Ф.И.О. и должность выступающего, обоснование 

выдвижения кандидата, Ф.И.О. 

учащегося)____________________________________________ 

 2._______________________________________________ 

 

Голосовали:  за выдвижение данных кандидатур – __, 

   против – ______, 

   воздержались – ______. 

 

Постановили:  

Ходатайствовать перед (орган местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования) 

___________________________о включении в список кандидатов 

на соискание грантов администрации области одарённым детям от 

(муниципального образования) ___________ 

учащихся_________________. 

 

 

Председатель педагогического совета   ___________ 

Секретарь педагогического совета   ___________



 

Приложение 5 

 

Информация о кандидатах на присуждение грантов администрации области одаренным детям,  
обучающимся по дополнительным общеобразовательным программам в областных государственных и муниципальных  

общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования сферы образования,  

добившихся высоких результатов на Международных и Всероссийских конкурсах и спортивных состязаниях 

 

№ Фамилия, имя, 

отчество 

кандидата на 

присуждение 

гранта 

Дата  

рождения 

Место  

жительства  

(полный адрес с 

индексом и кон-

тактный телефон 

кандидата) 

Учреждение дополни-

тельного образования или 

общеобразовательное 

учреждение, в котором по 

дополнительной общеоб-

разовательной программе 

занимается кандидат 

Наименование 

Международного 

или Всероссий-

ского конкурсно-

го мероприятия, 

по итогам кото-

рого выдвинут 

кандидатом на 

грант 

(полное название 

мероприятия, ме-

сто и дата прове-

дения, результат 

участия) 

 

Фамилия, имя, 

отчество 

педагога допол-

нительного обра-

зования, подгото-

вившего кандида-

та на присужде-

ние гранта 

Фамилия, имя, 

отчество 

родителей канди-

дата на присуж-

дение гранта 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Татьяна Ивановна Семёнова 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ 
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